
 

 

Styrelsens förslag till Verksamhetsplan för år 2026  

 

Inledning  

Beskrivning av verksamheten  

Riksorganisationen Same Ätnam (RSÄ) är en medlemsbaserad organisation och Sveriges 

äldsta samiska riksorganisation med fokus på samiska frågor. Organisationens verksamhet 

vilar på en lång tradition av arbete för att stärka och utveckla det samiska civilsamhället. 

Same Ätnams uppdrag är att tillvarata och främja samernas gemensamma intressen. Detta 

innefattar att verka för samiska rättigheter, stödja och utveckla Sápmi, samt främja och 

synliggöra den samiska kulturen, de samiska näringarna och de samiska språken. 

Organisationen är partipolitiskt obunden och verkar utifrån en neutral grund. Same Ätnam 

arbetar inkluderande och företräder samer oavsett politisk tillhörighet, bakgrund eller 

bostadsort. 

Medlemskapet i Same Ätnam omfattar såväl sameföreningar som enskilda individer. 

Medlemskap är öppet för alla samer, oberoende av geografisk hemvist eller övrig bakgrund.   

 

Riksorganisation Same Ätnams grundläggande verksamhet kan indelas i 

fem verksamhetsområden:   

1. Stöd till och samverkan med sameföreningar och enskilda medlemmar. 

2. Förvaltning av samt deltagande i samiska organisationer och de stiftelser som RSÄ har 

varit med och bildat. 

3. Insatser för att främja samer och samiska rättigheter, inklusive att stödja samiska 

angelägenheter, företräda gemensamma intressen samt aktivt bidra till opinionsbildning. 

4. Bevarande, utveckling och stärkt kapacitet inom riksorganisationens egen 

verksamhet. 

 
5. Bevarande och utveckling av den samiska slöjden som en central del av det samiska 
kulturarvet.  

Same Ätnams högsta beslutande organ är det årliga landsmötet. Vid landsmötet väljs 

styrelse samt representanter till de organ och stiftelser som organisationen har varit med 

och etablerat.  

Den löpande verksamheten leds och bedrivs av styrelsen i samverkan med utsedda 

representanter, i enlighet med organisationens stadgar och fattade beslut. 

 

 



Kärnverksamhet   

Sameföreningar och enskilda medlemmar  
 
Same Ätnams medlemmar, bestående av såväl sameföreningar som enskilda individer, 

utgör tillsammans grunden för riksorganisationens verksamhet och dess legitimitet, både 

inom och utanför det samiska civilsamhället. Medlemmarna är gemensamma förvaltare av 

organisationen och dess uppdrag. 

 

Styrelsen, valberedningen och övriga förtroendevalda verkar i nära samverkan med 

medlemmarna för att främja delaktighet och engagemang. Detta innefattar att initiera, 

planera och genomföra verksamheter och aktiviteter som stärker organisationens syfte och 

utveckling. 

 

Sameföreningarna utgör en central del av Riksorganisationen Same Ätnam. Genom deras 

aktiva deltagande säkerställs en bred representation av det samiska civilsamhället. 

Tillsammans bidrar medlemmarna till att förvalta och utveckla viktiga samiska verksamheter 

samt att långsiktigt säkra deras fortlevnad. 

 

Detta arbete sker bland annat genom engagemang i och ansvar för ett antal centrala 

organisationer och stiftelser som Same Ätnam har varit med och bildat eller stödjer, 

däribland Samefolket, Ájtte, Samernas utbildningscentrum, Gaaltije, Sámi Duodji, 

Samerådet samt Samiska minnesfonden. 

 
Övergripande målsättning  
 

Riksorganisationen Same Ätnam (RSÄ) har som övergripande mål och ambition att vara 

en sammanhållande och drivande kraft för det samiska civilsamhället. Organisationen ska 

verka för att stärka och ena samer och Sápmi samt främja den samiska kulturen, de 

samiska näringarna och de samiska språken. 

 

RSÄ ska bedriva sin verksamhet i nära samverkan med sameföreningar och enskilda 

medlemmar, med utgångspunkt i deras behov, engagemang och delaktighet. 

 

Organisationen ska vara en inkluderande, tydlig och stark företrädare för det samiska 

civilsamhället. I denna roll verkar RSÄ för alla samer och arbetar för att värna och stärka 

deras rättigheter, förutsättningar och möjligheter. 

 

Riksorganisationens förtroendevalda, såväl styrelseledamöter som valda representanter i 

organisationer och stiftelser, ska dela Same Ätnams värdegrund och uppvisa ett aktivt 

engagemang för organisationens uppdrag och långsiktiga utveckling. 

 

Riksorganisationen Same Ätnam (RSÄ)  

Postadress: c/o Påve, Bävervägen 5, 981 37 Kiruna www.sameatnam.se E-mail:  

kansli@sameatnam.se Org.nr: 897900-2279 Bankgiro: 5475-4262 Swish 

1233618816 

 



Verksamhetsplan för 2026  

Under 2026 avser Riksorganisationen Same Ätnam (RSÄ) att vidareutveckla och stärka sin 

verksamhet i enlighet med organisationens övergripande mål. Styrelsen kommer särskilt att 

arbeta för att tillgängliggöra kunskap och engagemang genom att erbjuda digitala 

föreläsningar samt skapa fler möjligheter för medlemmar att ta del av organisationens 

arbete. 
 

RSÄ ska även aktivt verka för att synliggöra och lyfta samiska röster och perspektiv i 

kontakter, samråd och konsultationer med myndigheter, kommuner och andra 

organisationer. Arbetet med att stärka organisationens struktur, medlemsengagemang och 

långsiktiga utveckling fortsätter under året. 
 

Organisationen ser ett tydligt behov av att skapa mötesplatser för såväl enskilda medlemmar 

som sameföreningar. Sådana möten bidrar till ökad samverkan, erfarenhetsutbyte och ett 

stärkt gemensamt arbete inom riksorganisationen. 
 

För verksamhetsåret 2026 planeras följande insatser och aktiviteter: 

 Utskick av medlemsinformation i anslutning till landsmötet. 

 Distribution av nyhetsbrev till medlemmar på kvartalsbasis. 

 Genomförande av månatliga digitala styrelsemöten, samt minst två fysiska 

styrelsemöten under året. 

 Fortsatta samråd och konsultationer med myndigheter, kommuner och relevanta 

organisationer. 

 Utveckling och uppdatering av information på Same Ätnams webbplats och i sociala 

medier. 

 Upprätthållande av löpande dialog och informationsutbyte med sameföreningarnas 

ordförande, bland annat via digitala plattformar. 

 Fortsatt utveckling och effektivisering av interna arbetsrutiner. 

 Genomförande av digitala föreläsningar under året. 

 Anordnande av möte med förtroendevalda representanter i organisationer och 

stiftelser där RSÄ är engagerad, såsom Samefolket, Gaaltije, Sámi Duodji, 

Samernas utbildningscentrum, Samiska minnesfonden samt Ájtte – Svenskt fjäll- och 

samemuseum, i syfte att stärka dialog, informationsutbyte, gemenskap, delaktighet 

och gemensam utveckling inom organisationen. 

 Fortsatt arbete med att etablera ett ungdomsråd, där styrelsens ungdomsansvariga 

stödjer uppstart, struktur och framtagande av en handlingsplan för ungdomsrådets 

verksamhet. 

 Under hösten delta i en utställning vid Skogsmuseet i Lycksele, där organisationens 

samiska slöjdföremål presenteras. Syftet är att i samverkan med museet synliggöra 

och tillgängliggöra det samiska kulturarv som föremålen representerar, samt bidra till 

ökad kunskap, förståelse och uppskattning för samisk slöjd och dess historiska och 

samtida betydelse. 

 Delta i Storstämningshelgen i Arvidsjaur, där organisationen har en kåta och ett 

härbre, där målet med storstämningshelgen är att stärka sammanhållningen inom 

det samiska samhället, synliggöra samisk kultur och traditioner, samt föra vidare ett 

kulturellt arv mellan generationer. 

 Delta och vara delarrangörer i Almedalsveckan för att synliggöra samiska perspektiv, 

delta i dialog med politiska företrädare och andra aktörer samt bidra till 

opinionsbildning och kunskapsutbyte i frågor som rör det samiska civilsamhället. 


