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§§| SAME 62:e Landsmétet
£l ATNAM

DEMN SAMISKA RIKSORGANISATIONEN

2018-05-26 -- 27 Hotell Ostersund, Staare/Ostersund

§1 Oppnande av méte
Ordférande Peter Rodhe hilsade alla vilkomna och 6ppnade moétet.

§2 OPPNINGSANFORANDE

Peter Rodhe holl hilsningsanférande
Staare kommun Ann-Sofie Andersson
Gaaltjie Jerker Bexelius

Uppsala sameforening Leif Albinson

§3 Val av presidium

Landsmétesordférande
Mdtet valde Birgitta Ricklund till landsmétesordférande

Vice landsmotesordforande
Mbotet valde Leif Albinson

Sekreterare
Motet valde Marita Granstrom och till vice sekreterare Ingela Lussi

Rostriknare
Motet valde Anta Hilje och Sonja Eriksson

§4 Stadgeenliga drenden

Fraga om landsmétets stadgeenliga utlysande.
Landmétet ansag att motet var stadgeenligt utlyst.

b) Réstlangd
Upprop av ombud.
Faststdllande av rostlaingd/ombud.
Motet faststillde rostlangden enligt bilaga 1.

c) Faststéllande av dagordning
Dagordningen gicks igenom och faststélldes.
d) Verksamhetsberéttelse 2017-01-01 — 2017-12-31

Landsmétet antog verksamhetsberittelsen for 2017, se bilaga 2
Synpunkter om konstituerande av radet.
Landsmoétet godkédnde verksamhetsberéttelsen.

e) Ekonomisk beréattelse 2017-01-01 — 2017-12-31
Landsmoétet antog ekonomisk beréttelse for 2017, bilaga 3
f) Revisionsberéttelse 2017

Lekmannarevisor Mary Carina Lussi foredrog revisionsberéttelsen.
Landsmdétet antog revisorernas beréttelse, bilaga 4
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9)

h)

§5

b)

c)

d)

e)

9)

Seminarium
Motstand i Maj — Filmen Gallok och utstéllning "Vad ska bort”
Mingel Gamla teatern med underhéllning Sara Ajnnak

Fraga om ansvarsfrihet fér styrelsen fér verksamhetsaret 2017

Landsmétet gav styrelsen ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2017.

Arvoden 2019

Ordforande 3000 kr

Kassor 3000 kr

Sekreterare 2000 kr

Ledaméter 1500 kr

Dagsarvode 750 kr vid styrelsebeslut

Dagsarvode vid inkomstbortfall 1500 kr
Landsmétet beslutade faststélla styrelsens forslag.

Ombudsrapportering fran ledaméter i Same Atnams olika organ

STIFTELSEN GAALTUE
Jerker Bexelius foredrog 2017 érs verksamhet och svarade pa fragor.
Rapporten lades till handlingar.

SAMERADET
Margareta Pave foredrog 2017 ars verksamhet och svarade pa fragor.
Rapporten lades till handlingar. Se bilaga 5

Peter Rodhe informerar om Sameradets bokslut. Forslag &r att godkénna berittelsen
om inte revisorerna séger annat. Blir den inte godkiind méste Same Atnam kalla till
telefonméte for de ombud som deltagit pé arets landsmote.

Maste godkénnas av Riksorganisationen Same Atnam delegerades till styrelsen.

SAMESLOIDSTIFTELSEN SAMI DUODIJI (REDOVISNING 27/5)

Marianne Nutti redovisade Sami Duodji verksamhet 2017 med bildspel och svarade
pa fragor.

Rapporten lades till handlingar.

AJTTE SVENSKT FJALL — OCH SAMEMUSEUM

Karl-Einar Enarsson foredrog 2017 ars verksamhet och svarade pa frigor. Bilaga 6
Rapporten lades till handlingar.

SAMEFOLKET
Peter Rodhe foredrog 2017 ars verksamhet och svarade pa fragor.
Rapporten lades till handlingar.

Andring av stadgar for samefolket. Se bilaga 7
Landsmoétet godkdnde samefolkets stadgeéndringsforslag.

DEN SAMISKA MINNESFONDEN
Agneta Silversparf foredrog 2017 ars verksamhet och svarade pa fragor.
Rapporten lades till handlingar.

SAMERNAS UTBILDNINGSCENTRUM
Karl-Einar Enarsson foredrog 2017 ars verksamhet och svarade pa fragor.
Rapporten lades till handlingar.
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h)

§6

§7

b)

d)

§8

§9

§ 10

NAMNDEN FOR HEMSLOJDSFRAGOR
Ingen rapport fran deras verksamhet vid landsmotet. (Hanna Roman)
Styrelsen far i uppdrag att efterlysa en rapport.

Intention sammangaende

Vad sdger landsmdtet om en intention mellan Riksorganisationen Same Atnam och
Landsforbundet Svenska Samerna (LSS)

Forstudie for sammangdende eller samarbete som sedan presenteras for landsmotet.
Bildande av en arbetsgrupp. Forstudie ddr man soker pengar och har en projektledare. Landsmitet
skickar med ovan forslag till styrelsen.

Landsmotet beslutade uppdrar till styrelsen att ta fram en f6rstudie och tillsétta en
styrgrupp for langsiktigt bestdende genomf6rande.

Landsmétet aterupptas 27 maj ki 09.00
SAMI DUODJI REDOVISNING

Styrelsens Arenden

Sprakplan

Gunnar Kuorak redogjorde for sprakplanen for 2019
Landsmétet antog styrelsens forslag till Sprakplan, bilaga 8.

Jamstalldhetsplan
Peter Rodhe redogjorde for jamstilldhetsplanen for 2019
Landsmétet antog styrelsens forslag till Jadmstélldhetsplan, bilaga 9.

Alkohol- och drogpolicy
Mona Gadd redogjorde {6r alkohol- och drogpolicy for 2019
Landsmétet antog styrelsens forslag till alkoholpolicy, bilaga 10.

Policy mot sexuella trakasserier

Lilian Mikaelsson redogjorde for policy mot sexuella trakasserier fér 2019
Andring av rubriken till policy mot sexuella- och andra trakasserier.

Landsmétet antog styrelsens forslag till policy mot sexuella trakasserier, bilaga 11.

Naringsutskott fér landsbygdsprogrammet
Peter Rodhe redogjorde for naringsutskottet for landsbygdsprogrammet.
Landsmétet delegerar till styrelsen att bilda ett néringsutskott samt en budget.

Inkop av sléjd for att uppmarksamma unga sl6jdare

Peter Rodhe redogjorde for tanken med sldjden.

Oppen diskussion. Forslag pé stipendium, kursbidrag mm.

Landsmotet beslutade att skicka fragan ater till styrelsen for bearbetning.
Verksamheten 2019

Faststéllande av verksamhetsplan 2019

Peter Rodhe foredrog verksamhetsplan

Landsmotet antog styrelsens forslag till verksamhetsplan, bilaga 12.
Faststallande av budget verksamhetsaret 2019

Landsmotet antog styrelsens forslag till budget 2019, bilaga 13.

Faststallande av medlemsavgifter 2019

Styrelsens forslag: Enskilda medlemmar 75 kr, familj 125 kr och
forening/sammanslutning 300 kr

Landsmétet beslutade anta styrelsens forslag till medlemsavgift for 2019.

Justeras




§ 11
a

b)

h)

Val till styrelse och olika organ
Styrelsens ordférande 2018 — 2019-05?

Peter Rodhe
Landsmétet antog valberedningens forslag till ordférande.

Styrelsens ledaméter 2018 — 2020-057?

Niklas Sarri

Joakim Pave

Mirgge Uttjek

Landsmoétet antog valberedningens forslag till ledamoter 1 styrelsen.

Styrelsens suppleant 2018 — 2020-057

Margareta Pave
Kennet Jansson fyllnadsval 2018 2019-05?

Landsmétet antog valberedningens forslag till suppleant i styrelsen.

Representanter i stiftelser och organ Ajtté 2019-2021
Ulf Nérsa ordinarie ledamot i styrelsen
Karl-Einar Enarsson suppleant i styrelsen

Landsmétet antog valberedningens forslag till ledamot och suppleanter i Ajtte.

Stiftelsen Samefolket 2018 — 2020-05
Inge Frisk ordinarie ledamot i styrelsen

Peter Rodhe suppleant i styrelsen
Landsmétet antog valberedningens forslag till ledamot och suppleanter i Samefolket.

Samiska minnesfonden 2018 — 2020
Ingela Lussi ordinarie ledamot i styrelsen
Agneta Silversparf suppleant i styrelsen

Landsmdétet antog valberedningens forslag till ledamot och suppleanter i Samiska
minnesfonden

Revisor 2018 — 2020-057?
Carola Lundgren

Lekmannarevisor
Mary Carina Lussy

Landsmétet antog valberedningens forslag till revisor och lekmannarevisor som
valberedningen foreslagit.

Valberedning 2018 — 2020-057?
Agneta Silversparf, Leif Albinsson och Marita Granstrém
Valberedningen konstituerar sig sjdlv

Landsmdétet antog valberedningens forslag till ledaméter i valberedningen.

Jus%




§12 Avtackning och avslutande av landsmétet

Peter Rodhe avtackade avgaende ledamoten.
Peter tackade alla for ett givande och intressant méte och avslutade métet.

Birgitta Ricklund Lgﬁrlta %{;\g"‘gl‘\
e

Métesordférande Sekreter

Qe lf L loten

Sonja Eriksson
Justerare Justerare
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Ombud {6reningsmedlemmar

3. |

Arjeplog Sameforening

Ivan Eriksson

5 ombudsrdster

Noerhtenaestie

Mona Gaéfd

I ombudsroster

Inga Ojerhag

| 1 ombudsréster

Irene Laitjte labba

I ombudsroster

Sara Norberg

1 ombudsrister

Sonja Eriksson

Orrestaare saemien sibrie

Birgitta Ricklund

1 ombudsrister

3 ombudsroster

Llla Bergvin

2 ombudsroster

Silbonah Sdmesijdda

Emma Ingelsson Altbrink

1 ombudsroster

Ingela Lussi Engstrom

Mia Gustafsson

“1 ombudsrister

1 ombudsréster

Ingemar Holmstrom

1 ombudsroster

Britta Lussi

1 ombudsréster

Staaren siebrie

 Anta Hilja

5 ombudsréster

Stockholm sameférning -

Peter Rodhe

5 ombudsroster

Uppsala Sameforening

Leif Albinsson

5 ombudsroster

35 roster

Enskilda medlemmar

Karolina Rodhe

Marita Granstrom
Inger Jansson
Eva Jejlid

Gunnar Kuorak
Margareta Pave

Joakim Pave

Kennet Jansson
Agneta Siversparf

Lilian Mikaelsson

Karl-Einar Enarsson

Mary Carina Lussi
12 roster
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Verksamhetsberattelse 2017

Adress E-post
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Inledning

Beskrivning av verksamheten

Riksorganisationen Same Atnam (RSA) bir viktiga ataganden att forvalta samiska civila funktioner.
Same Atnams grundliggande verksamhet kan sammanfattas som att sté pa fem ben:

1. Samef6reningar och medlemmar

2. Forvaltning och verksambhet i olika samiska organ

3. Kulturfrimjande insatser, opinionsbildning och remissinstans
4. Drift och férvaltning av Riksorganisationen

5. Samesldjden

Dessa verksamhetsomréden, och ansvar gentemot det samiska samhillet, &r omfattande och stéller
stora krav pa organisationen och styrelsen.

Till grund for riksorganisationens verksamhet ligger organisationens Mélséttnings- och
Handlingsprogram, samt andra beslut antagna av Same Atnams landsmdten.

Same Atnam bedriver sin verksamhet huvudsakligen genom ordfSrande, arbetsutskott och styrelse,
samt genom representation i olika organ.

Overgripande malséittningar, handlingsregler och visioner

Enligt visions- och mélséttningsprogrammet antaget 2016.

Handlingsramar och férutséttningar

RSA ska folja de antagna stadgarna.

RSA ska st partipolitiskt obunden.

RSA ska folja regler och policys frén bidragsgivare.

RSA ska strdva efter att inneha ett kansli.

RSA ska striva efter att rekrytera samer utifrin kompetens och vilja - oberoende av kon, tillhdrighet och sociala

nétverk.

e RSA ska kontinuerligt verka for att sprida information om organisationen och dess arbete till medlemmar och
Ovriga samhdllet.

e Arbetet inom RSA for samiska rittigheter ska s 1angt som mojligt inte bedrivas pd sidant sitt att det skadar
andra samer eller andra samiska intressen.

e  RSA bor dar det dr motiverat samrdda med andra samiska organisationer.

e Fortroendevalda inom RSA ansvarar var och en for att aktivt aterta och upprétthalla fardigheter i det skrivna
och talade samiska spréket.

Overgripande visioner
e RSA ska verka for ett rikt och levande samiskt civilsamhalle och foreningsliv.
Adress E-post
¢/o Marita Granstrom kansli@sameatnam.se
Ljusstakevigen 17
860 40 Indal




RSA ska ta aktiv del i det samiska samhiillslivet och delta i aktuella frégor och utmaningar.

RSA ska aktivt verka for att stimulera och stddja samisk kultur och samiska néringar.

RSA ska uppfattas som en serios, palitlig och kraftfull aktor i bide det samiska och det svenska samhéllet.

RSA ska verka for att majoritetssamhillet bade ges insikt i och erkénner det samiska samhillet, dess historia
och de samiska réttigheterna.

RSA ska verka for att internationella Sverenskommelser om urfolk och sjélvbestdmmande folk i vérlden
ratificeras och implementeras.

RSA ska verka for att sameomradets naturvirden som livsmiljé for manniskor, djur och vixter bevaras, skyddas
och stirks.

Asiktsforklaringar

RSA ser sameforeningarna som en samhélisbirande funktion for gemenskap och spridning av den samiska
kulturen.

RSA anser att traditionell kunskap sisom duodji utgor en viktig kulturbérare och identitetsstarkare.

RSA anser att alla samer ska ha samma mjlighet att nyttja och léra sig samiska spréket, samiska naringar och
samisk kultur.

RSA anser att Sametinget som parlament ska utgora den demokeratiska rosten som talar for hela det samiska
folket.

Utmaningar

RSA konstaterar att Sverige under l4ng tid medvetet koloniserat sameomradet och i denna process successivt
forminskat och exproprierat samiska egendomsréttigheter pé bade individuellt och kollektivt plan. RSA
konstaterar ocks4 att Sverige alltsedan kolonisationen bedrivit en destruktiv politik som syftat till att hindrat och
forminskat samiska folkets mdjligheter att nyttja, forvalta och utveckla spraket, kulturen och néringar, samt
medvetet bidragit till att assimilera majoriteten av det samiska folket.

RSA konstaterar att det samiska folket: dess historia, samhille och kultur, osynliggors eller stereotypiseras pa
alla plan i majoritetssamhillet. RSA konstaterar vidare att majoritetssamhdllets kunskap om samisk
samhillsorientering #r obefintlig vilket leder till motséttningar, diskriminering och bristande forstaelse.

RSA konstaterar ocksa att sameomradet 4r utsatt for omotiverad hog exploatering av naturresurser pa bekostnad
av livsmiljder for ménniskor, djur och vixter.

RSA konstaterar att majoriteten av samer inte har naturliga eller reella mojligheter att ldra eller fortbilda sig i
det samiska spréket i tal eller i skrift.

RSA konstaterar att det finns en strukturell rasism och diskriminering av samer som tar sig uttryck pé alla plan:
i massmedia, inom myndigheter och till enskilda personer - och att enskilda samer och samiska
sammanslutningar inte har samma mgjligheter att bemota detta.

Virdegrunder och policys

Adress

RSA anser att alla ménniskor r fodda med lika vérde.

RSA anser att alla samer ska virderas lika i réttsliga, sociala och kulturella sammanhang.

RSA anser att den samiska identiteten ska upplevas som naturlig och sjdlvklar hos alla samiska individer.
RSA ska arbeta och agera enligt Sametingets antagna policys avseende exempelvis jamstélldhet.
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RSA:s konstitution 2017

Ekonomi

2017 innebar ett nettoresultat om 62 254,75:-, vilket var enligt plan dé det var osékert nér
kulturmedel skulle utbetalas samt att organisationen behdvde ta ekonomisk hdjd for Staare 2018.

Medlemmar

RSA hade 71 medlemsinbetalningar under 2017. Inbetalningarna frdelades enligt fljande:
42 enskilda medlemmar,

16 familjer,

13 samefGreningar

Antalet medlemmar dver tiden:

801" : '
.‘ " O Medlemmar

701
601
501

40¢
301"
20+
10¢

0ld

2014 2015 2016 2017
Antal kollektivt anslutna samer &r svart att uppskatta men bor ligga 6ver tusen.

Styrelsemdten

Styrelsen hade 8 méten under 2017, protokollnummer 203-209, 211. Arbetsutskottet 2 méten,
protokollnummer 202, 210. Utdver det konstituerande protokoll 2017-05-14.

Stadgeenligt &rsmote
Arsmdtet 2017 holls i Boden, 16rdagen den 13:e maj pa Hotell Bodensia.

Fortroendevalda

Réadet i RSA omfattar alla fortroendevalda i RSA:s styrelse, valberedning, revisorssuppleant samt
fortroendevalda inom olika organ och utskott.

Adress E-post
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Sammems &t ning- AV Radet
2017 bestod Radet av 22 individer fordelade p& sammanlagt 32 fortroendeuppdrag uppdrag (19 ordinarie
och 13 suppleantuppdrag och ersittare).

Sprak
Bland de fortroendevalda i styrelsen var fordelningen i 2017 &rs styrelse for de som talar flytande
samiska 3 personer och de som talar hjélpligt/lite/inte alls 6 personer.

Genusfordelning
Styrelsen bestod av 5 kvinnor och 4 mén, suppleanter inrdknade.
Radet bestod av 15 kvinnor och 7 mén, erséttare och suppleanter inréknade.

Media

RSA har stillt upp pa alla intervjuer som Sameradion och andra medier haft anledning att kontakta
RSA kring. t.ex.

http://sverigesradio.se/sida/artikel.aspx?programid=23 27 &artikel=6785203

Adress E-post
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Sammanfattming av verksamheten 2017

Samekonferensen 2017 holls i Traante 9-11/2. Konferensen bestod
av 9 riksorganisationer frin hela Sipmi. Same Atnam fanns
nirvarande med 5 delegater: Peter Rodhe, Margareta Pave, Lilian
Mikaelsson, Marita Granstrdm och Agneta Silversparf.

Konferensen antog enhilligt Traante-deklarationen, efter
forhandlingar och dndringsforslag.

Same Atnam lade fram tre av totalt tretton resolutioner:

1. Management of olden remains, remnants, research data- or results
and media.

2. The role and significance of saami civil society and cultural
institutions

3. Monitoring and attention of the ongoing deforestation in Sapmi

Resolutionerna antogs av konferensen.

Landsmétet 2017 holls i Boden den 13/5, i samarbete med Silbonah
samefOrening. Nérvarande sameforeningar var Noerhtenaestie
samefOrening, Orrestaare saemien sibrie, Pited Sameforening,
Silbonah Samesijdda, Sahkie Ume sameforening och Ostersunds
sameforening.

Stefan Mikaelsson valdes till landsmdtesordférande.

har svarat pa tvd remisser under aret, Nordisk samekonvention och
promemorian om konsultationsordning. RSA har gjort beddmningen
att bada forslagen skulle vésentligt forstirka samiska réttigheter och
inflytande. RSA tillstyrkte forslaget om Nordisk samekonvention
med dndringsforslag i delar av innehéllet. RSA vilkomnade ven
forslaget om konsultationsordning men har &ven dar foreslagit
andringar.

Det finns samiska sammanslutningar som har avstyrkt bada forslagen
med resonemanget att fornyade forhandlingar kan forbéttra
forslagen. Men RSA har resonerat som si att det dr bittre att flytta
fram de rittsliga positionerna #n att sta stilla och hoppas pa négot
bittre. D4 kan vi arbeta vidare frén de nya fSrutsédttningar.

Same Atnam har for fjérde &ret i rad varit pé plats under
Storstimningen, i riksorganisationens

Adress

c/o Marita Granstrém
Ljusstakevdgen 17
860 40 Indal

Landsmotet 2017, Agneta Silversparf och
Ingela Lussi Obm

Landsmétet 2017. Gustaf Jillker. Ostersunds
sameforening. Gunnar Kuorak. suppleant RSA
och Peter Rodhe, ordfirande RSA.
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Storstimmingen 2017, Torkel Fahlzren,
Arvidsjaurs samefiirening. dr utropare pa
torrkiittsauktionen.
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kata. Elden holls brinnande och det bjdds pa nybakad gahkku
med smor. Kaffepannan stod pa for alla som kom forbi for en
kopp och ett prat.

RSA har deltagit i flera samrid och maten, bland annat
planeringsmoten infor Staare 2018. RSA har ocks bestkt
Sametingets plenum samt tréffat foretréidare for Norrbottens
museum i repatrieringsfrigan. Ovriga moten:

e Mote om sanningskommission 18:e januari.

e Information om Lavergruvans inverkan pa = 7 N
renbetesmarker den 23 till riksdagspolitiker och 24 Rédskonferens 2017. Agneta Silversparf
februari till SNF och CRD. (Stiftelsen samiska minnesfonden) och Maritha

e Seminarium den 25 februari pd ABF i Stockholm och Sandberg Logf (Stiftelsen Samefolket)
panelsamtal den 2 juni i Luled, om militarisering av

samiska marker.

e Information om 100 &r av samisk organisation och
aktivism den 26 februari pa Right Livelihood-villan i
Enskede.

e Hearing om nordisk samekonvention 28:¢ mars.

e Samisk forskningsdag 24:e augusti, Silvermuseet,
Arjepluovve.

e Panelsamtal om naturens rittigheter 7:e oktober,
arrangerat av Latinamerikagrupperna.

e Samrdd om Regeringskansliets arbete med en stérkt Ridskonferens 2017, MarvCarina Thisd
minoritetspolitik 25:e oktober. (internvevisor) och Mariana Wiik (Samernas
e Mote med Sametingets styrelse i 7:¢ december om uthildningscentrum)

slojdfragan och finansiering av samiska kulturcentra.

Ansokningar om medel har gjorts till Riksantikvarieimbetet
for ett seminarium kring arkeologi och repatriering samt till
Norrbottens lansstyrelse for renovering av organisationens
skogsamiska kata.

RSA deltar ocksd i projektet "Samma land, inte samma
rittigheter - Samer i Sverige”. Projektet sammanfor det samiska
civilsamhillet med Sveriges experter inom méanskliga
rittigheter och miljofragor. Genom Civil Rights Defenders och
Naturskyddsfsreningens syftar projektet till att skapa nationell
och internationell opinion for att stirka samers inflytande och
mojligheter att pdverka. Projektet ska genom politisk och
juridisk péverkan sikerstdlla samers réttigheter som urfolk.

" Radskonferens 2017. Ylva Gustafsson (Gaaltije)
och MarvCarina Lussi,

Arets konferens riktade sig till de fortroendevalda inom RSA, for att diskutera Same Atnams framtid
samt utbilda de fortroendevalda i Same Atnams historia, organisation och méalséttningsprogram.

Adress E-post

¢/o Marita Granstrém kansli@sameatnam.se
Ljusstakevigen 17

860 40 Indal



Fortroendevalda 2019

Styrelsen
Peter Rodhe Ordférande 2016-2018
Marita Granstrom Ledamot, Kassér 2016-2018
Mona Gadd Ledamot 2016-2018
Ulf Narsa Ledamot 2016-2018
Lilian Mikaelsson Ledamot, sekreterare 2017-2019
Eva Jejlid Ledamot 2017-2019
Inger E Jansson Ledamot 2017-2019
Margareta Pave Suppleant 2016-2018
_Joakim Pave Suppleant 2017-2019
Gunnar Kuorak Suppleant 2017-2019
Valberedning valberedning@sameatnam.se
Karl-Einar Enarsson Ledamot, sammankallande 2016-2018
Agneta Silversparf Ledamot 2016-2018
Anna-Greta Carlsson Suppleant 2016-2018
Lekmannarevisor
Mary Carina Lussi 2017-2018
Gaaltije
Ylva Gustafson Ledamot 2017-2019
Kenneth Keja Fjellberg Ledamot 2016-2018
Marita Granstrdom Suppleant 2017-2019
Inger Jansson Suppleant 2016-2018
Samernas
utbildningscentrum
Karl-Einar Enarsson Ledamot 2016-2019
Helena Dadring Suppleant 2016-2019
Mariana Wiik Ledamot 2018-2021
Kenneth Fjellberg Suppleant 2018-2021
Stiftelsen Ajtté
Ulf Narsa Ledamot 2016-2018
Karl-Einar Enarsson Suppleant 2016-2018
Sameradet
Kristina Nordling Ledamot 2017-2020
Margareta Pave Suppleant 2017-2020
Samiska minnesfonden
Agneta Silversparf Ledamot 2016-2018
Kristina Larsgren Suppleant 2016-2018
Stiftelsen Samefolket
Maritha Sandberg Loof Ledamot 2017-2019
Inge Frisk Ledamot 2016-2018
Lilian Mikaelsson Suppleant 2017-2019
Peter Rodhe Suppleant 2016-2018
Adress E-post

¢/o Marita Granstrom
Ljusstakevégen 17
860 40 Indal

kansli@sameatnam.se
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Kirnverksamhet

1. Sameféreningar och medlemmar

Funktioner

Alla som sitter p& poster inom styrelsen, har ett ansvar att aktivt delta i de mdten och aktiviteter som
RSA anordnar. Som forvaltare av det samiska civilsamhdllet har vi ocksa ett uppdrag att representera
véra medlemmar pa olika méten och sammankomster som anordnas av Sametinget eller olika svenska
institutioner och myndigheter.

Tillsammans med enskilda och medlemsfdreningarna skall vi kontinuerligt belysa och forvalta alla
samers réttigheter till sprék, kultur och néringar. Med samefSreningarnas aktiva medverkan och med stéd
i riksorganisationen, tryggas hela det samiska samhdillets representation i Samefolket, Ajtte, Samernas
utbildningscentrum, Gaaltije, Samerddet med flera.

Overgripande malsittning
Same Atnams skall verka som medlemsféreningarnas sprakror.

Organisationen ska kontinuerligt skicka nddvéndig information till medlemmarna. Inte minst bér
tonvikten liggas pa att beskriva organisationens identitet och uppgifter.

Genom att medlemsforeningarna pa ett bittre sétt forstdr Same Atnams behov och verksambhet, tryggar
det for att samefSreningarna nominerar lampliga kandidater till styrelsen och till de olika organen, som
med sina kunskaper kar kvaliteten i Same Atnams verksamhet.

Medlemsverksamhet
P4 grund av ekonomi erbjdds som enda medlemsverksamhet mojlighet for sameforeningarna att skicka
en bekostad representant till landsmatet 2017.

2. Forvaltning och verksamhet i olika samiska organ

Funktioner

RSA har representanter i flera stiftelser och organisationer, hér bendmnda “organ”. RSA representeras av
samer med olika bakgrund och yrken frén hela landet, vilket ger riksorganisationen en stor bredd 1 sin
representation.

Overgripande malsittning

Representanterna ska verka for att medlemmarnas intressen och organisationens malsdttningar inom
respektive organ tillvaratas.

Adress E-post

¢/o Marita Granstrém kansli@sameatnam.se
Ljusstakevégen 17

860 40 Indal
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Styrelsen for Same Atnam skall genom eget initiativ ha fortldpande kontakt med representanterna i de
olika organen.

Representanterna skall aterrapportera verksamheterna till styrelsen och till landsmatet.

Organ som forvaltas av RSA

e Ajtté — Fjill och Samemuseum

e Sameradet

e Samernas Utbildningscentrum

e Samesldjdsstiftelsen Sdmi Duodji
o Stiftelsen Samiska Minnesfonden
e Stiftelsen Gaaltije

o Stiftelsen Samefolket

Ovriga organ dir RSA ska striva efter att vara aktiva

Nedanstiende myndigheter och organisationer har RSA haft beréring med pé olika sétt genom éren t.ex.
som medlemmar eller arbetat tillsammans med i projekt

e Samiska teatern

¢ DO

e FN-Forbundet

¢ Civil Rights Defender
¢ Naturskyddsforeningen

Verksamhet 2017

RSA:s styrelse har under 2017 haft fortlspande kontakt med ledaméter och/eller verksamhetschefer i
Gaaltije, Samernas utbildningscentrum, Samefolket, Samerddet och Sémi Duodji.

De fortroendevalda bjsds in pa konferens 2017 som gav mdjlighet att léira sig mer om Same Atnam,
fortroendeuppdrag och diskutera de olika uppdragen.

A}'ttf — Fjall och Samemuseum )
RSA har ingen rapport tillhanda fran Ajtte. Féredragning sker pa landsmoéte.

Stiftelsen Gaaltije
RSA har ingen rapport tillhanda frdn Gaaltije. Féredragning sker pa landsméte.

Srif{_eisen Samefolket
RSA har ingen rapport tillhanda fr&n Samefolket. Foredragning sker pa landsméte.

Samernas utbildningscentrum
Under laséret hostterminen 2017 och véarterminen 2018 har Samernas utbildningscentrum haft fyra
styrelseméten dér utbildning, ekonomi, och personal fragor har diskuterats.

Adress E-post

¢/o Marita Granstrom kansli@sameatnam.se
Ljusstakevigen 17

860 40 Indal
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Styrelsen, rektor med administrativpersonal, 14rare har haft tre ssmmankomster med Ydimer ( ett
foretag som utbildar personal i personal frgor) angéende mélstyrning. Utbildningen har pagtt i tva
ar och avslutades hdsten 2017.

Till hdstterminen 2017 startade samernas utbildningscentrum en ny utbildning K'Y Samisk
mathantverk med 10 platser.

Den totala ele antalet under ldséret 2017- 2018 har varit 114 elever, var av 27 elever pé sldjdlinjen 6
elever pa samisk mathantverk, 81 elever laste sprak, fordelade enligt fljande Lulesamiska 15 elever,
Sydsamiska 13 elever, Nordsamiska 22 elever och Umesamiska 31 elever.

Samernas utbildningscentrum arbetar med ritten att fa sétta betyg vilket inte &r sa létt i nuldget, men
utbildningscentrum har ett samarbete med gymnasieskola i Jokkmokk som har den behdrigheten.

Den administrativa personalen arbetar med att skapa nya utbildningar vid Samernas
utbildninscentrum.

Sdr?:{i Duodji
RSA har erhllit verksamhetsberittelse. Féredragning kommer att ske under landsmotet.

Samerddet )
RSA kommer att publicera handlingarna nér de kommer RSA tillhanda. Féredragning kommer att
ske under landsmotet.

Samiska minnesfonden
RSA har ingen rapport tillhanda frén Samernas utbildningscentrum. Foredragning kommer att ske
under landsmétet.

3. Kulturframjande insatser, opinionsbildning och remissinstans

Funktioner och 6vergripande malsattningar

Vdr natur

Idag sker exploateringar dver hela Sapmi i form av bland annat avverkningar, vindkraftsparker och
gruvprospekteringar.

Styrelsen bor kontinuerligt folja upp fragor som roér hot mot miljén som pé kort eller 1&ng sikt far
konsekvenser for naturen. Organisationen ska folja med i samhéllsdebatten och vara aktiv och
debattera de fragor som faller inom verksamhetsomradet.

Speciellt ska RSA fokusera pé exploateringar och annan paverkan som fér konsekvenser for samiska
marker, och som i sin tur begrinsar mojligheten f6r ménniskor och djur att pé ett naturligt sétt vistas
i Sépmi.

Adress E-post

c/o Marita Granstrém kansli@sameatnam.se
Ljusstakeviigen 17

860 40 Indal
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Samisk kultur

Samisk kultur utgér traditionellt ett viktigt samiskt omrade for RSA. RSA ska arligen se Gver
organisationens kulturpolitiska program och ta fram de prioriteringar som maste goras.

Internationellt urfolkssamarbete

Genom RSA:s engagemang i Sameradet har organisationen fatt uppdraget att representera och verka
for urfolksrittigheter och demokrati i FN och olika ldnder, samt delta i de processer som sker for att
forbattra urfolkens stéllning. Det &r viktigt att RSA framjar internationell verksambhet i urfolksfragor.

Samiska sprdket
Same Atnams sprakpolitiska program ska ses dver arligen och omsittas i verksamheten.

Same Atnam skall, om medel finns, ven ha samisk version av organisationens hemsida pé de olika
sprakvarieteterna.

Midnskliga rittigheter och antidiskrimineringsverksamhet

RSA ska aktivt uppmérksamma, patala och motarbeta diskriminering av samer samt arbeta utifrdn de
ramverk for ménskliga réttigheter som FN och Europaradet skapat och efterser.

Samhdllsdebatt
RSA ska dir det 4r mojligt delta aktivt i samhéllsdebatten.

RSA ska striiva efter att svara pa alla remisser som ligger inom organisationens
verksamhetsomraden.

Adress E-post

c/o Marita Granstrém kansli@sameatnam.se
Ljusstakeviigen 17

860 40 Indal
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4. Drift och férvaltning av organisationen

Funktioner

Denna verksamhet hanterar det dagliga arbetet samt forvaltning av arkivet, sléjdsamlingen och andra
tillgangar.

Overgripande mélsittningar
RSA ska striva efter att stindigt forbittra kvaliteten i de olika verksamhetsomrédena.

RSA ska bedriva sin verksamhet och forvalta sina tillgdngar pa ett langsiktigt och kostnadseffektivt
sdtt.

5. Spraket, samesléjden och samiska néringar

Overgripande méilsittning

Samesldjden ér betydelsefull som en bland andra samiska néringar och en formedlare av samisk
kultur. Sameslojden ér ocksa en viktig del av kulturen och har stor betydelse for samisk identitet.

Adress E-post

¢/o Marita Granstrdm kansli@sameatnam.se
Ljusstakevagen 17

860 40 Indal
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Same Atnam
897900-2279

2(7)

Resultatrdkning
Belopp i kr 2017-01-01- 2016-01-01-

2017-12-31 2016-12-31
Nettoomsattning 304 950 310 754
Ovriga rorelseintakter 35 139 -

340 089 310 754

Rdrelsens kostnader -
Ravaror och férnédenheter -12 150 -2 500
Ovriga externa kostnader -233 066 -204 405
Personalkostnader -32 612 -44 047
Rérelseresultat 62 261 59 802
Resultat fran finansiella poster
Rénteintakter och liknande resultatposter - -50 000
Réntekostnader och liknande resultatposter -6 -47
Resultat efter finansiella poster 62 255 9755
Resultat fore skatt 62 255 9755
Arets resultat 62 255 9755




Same Atnam 3(7)
897900-2279

Balansréakning

Belopp i kr Not 2017-12-31 2016-12-31

TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer - -

Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav 9 80 874 81 065
80 874 81 065

Summa anléggningstillgangar 80 874 81 065

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar 3000 525

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 19 780 5000
22 780 5525

Kassa och bank 88 517 58 697

Summa omsittningstillgangar 111 297 64 222

SUMMA TILLGANGAR 192 171 145 287




Same Atnam 4(7)
897900-2279

Balansréikning
Belopp i kr Not 2017-12-31 2016-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid arets bérjan 2246 -7 509

Arets resultat 62 255 9 755
64 501 2 246

Summa eget kapital 64 501 2 246

Langfristiga skulder

Ovriga langfristiga skulder 80 874 81 065
80 874 81 065

Kortfristiga skulder

Ovriga kortfristiga skulder 5436 8 844

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 41 360 53 132
46 796 61976

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 192 171 145 287




Same Atnam 5(7)
897900-2279

Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer

Belopp i kr om inget annat anges

Allménna redovisningsprinciper
Arsbokslutet har uppréttats i enlighet med Bokféringslagen.

Varderingsprinciper m m
Tillgangar, avséttningar och skulder har varderats utifrdn anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Fordringar
Fordringar ar redovisade till anskaffningsvarde minskat med eventuell nedskrivning.

Avskrivningsprinciper for anldggningstillgdngar
Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden minskat med beréknat
restvarde. Avskrivning sker linjart 6ver tillgangens beraknande livslangd.

Féljande avskrivningsprocent har tillampats, varvid hansyn tagits till innehavstiden for under aret
forvarvade och avyttrade tillgangar.

Anlaggningstillgangar % per ar
Materiella anlaggningstillgangar:
-Inventarier, verktyg och installationer : 20

-Datorer 33



Same Atnam
897900-2279

Noter

Not 1 Fdrvaltade fonder

6(7)

2017-12-31 2016-12-31
Redovisning av Same Atnams Sléjdfond
Penningmarkandsfond, Féreningssparbanken 80 874 81 065
Redovisat vérde vid arets slut 80 874 81 065

Marknadsvarde pa balansdagen fér ovanstaende vardepapper &r 80 874kr.



Same Atnam
897900-2279
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BIL. 4

Revisionsberéattelse for

Same Atnam den Samiska Riksorganisationen
897900-2279

Undertecknad far hdrmed efter fullgjorda uppdrag, avge féljande revisionsberéttelse

avseende verksamhetsaret 2017-01-01—2017-12-31.

Rakenskaperna har granskats av mig och befunnits riktigt forda. Betriffande den
ekonomiska stéllningen hanvisar jag till det fér verksamhetséret upprittade

arsbokslutet.

D& min granskning inte givit anledning till anmérkning féreslar jag att styrelsen

beviljas ansvarsfrihet for 2017 &rs forvaltning och rikenskaper.

Godkénd revisor %\“\
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Nordiska Sameradet Svenska Sektionen 28

898500-3527

Resultatrékning
Belopp i kr Not 2017-01-01- 2016-01-01-
2017-12-31 2016-12-31
Nettoomsattning 4 578 -1
Ovriga rorelseintakter 260 000 265 392
264 578 265 391

Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -237 930 -116 161
Personalkostnader 1 -211 050 -73 138
Rérelseresultat -184 402 76 092

Resultat fran finansiella poster

Ranteintakter och liknande resultatposter 2 - 7
Rantekostnader och liknande resultatposter 3 = -93
Resultat efter finansiella poster -184 402 76 006
Resultat fére skatt -184 402 76 006
-184 402 76 006

Arets resultat




Nordiska Sameradet S
808500-3527 et Svenska Sektionen

Balansr&kning

3(6)

Belopp i kr Not 2017-12-31 2016-12-31

TILLGANGAR

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar - 3130

Ovriga fordringar 7 7

Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 2918 G

2925 3137

Kassa och bank 152 588 283 309

Summa omsittningstiligangar 166 513 286 446
155 513 286 446

SUMMA TILLGANGAR




Nordiska Sameradet Svenska Sektionen
898500-3527

Balansrédkning

4(6})

Belopp i kr Not 2017-12-31 2016-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 4
Eget kapital vid arets bérjan 182 254 106 248
182 2564 106 248
Fritt eget kapital
Arets resultat -184 402 76 006
-184 402 76 006
Summa eget kapital -2 148 182 254
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 16 090 14 099
Ovriga kortfristiga skulder 22 061 4570
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 119 510 85 523
157 661 104 192
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 155 513 286 446
Stillda sdkerheter och ansvarsférbindelser
Stillda sdkerheter
2017-12-31 2016-12-31
Panter och sékerheter for egna skulder Inga
Summa & @
Ovriga stéllda panter och sékerheter Inga
Summa 4 &
Ansvarsférbindelser
Ansvarsforbindelser Inga

Summa




Nordiska Sameradet Svenska Sektionen
898500-3527

Noter

Not1 Anstillda och personalkostnader

Léner, andra erséttningar och sociala kostnader

5(6)

2017-01-01- 2016-01-01-
2017-12-31 2016-12-31
Léner och andra ersattningar: 127 702 42 265
Summa 127 702 42 265
Sociala kostnader 41 838 16 380
(varav pensionskostnader)
Not 2 Rinteintikter och liknande intékter
2017-01-01- 2016-01-01-
2017-12-31 2016-12-31
Ranteintakter, dvriga - 7
Summa - 7
Not 3 Rintekostnader och liknande kostnader
2017-01-01- 2016-01-01-
2017-12-31 2016-12-31
Rantekostnader, 6vriga - 93
Summa - 93
Not 4 Eget kapital
Aktie- Reserv- Fritt eget
kapital fond kapital
Vid arets borjan - - 182 254
Disposition enl arsstdmmobesiut
Arets resultat -184 402
- - -2 148

Vid arets slut
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Rapport Ajtte samemuseum

Under 2017 har det hallits 5 styrelsemaéten. Styrelsens sammansiittning bestar av 11 ledamoter
och 8 suppleanter. som dr utsedda av regering. region norrbotten, lansstyrelsen. Same Atnam.
SSR och Jokkmokk kommun.

2017 har varit ett ar med en rad utmaningar. dir rekryteringsarbetet av en ny museichet har
legat hdgt upp pa prio-listan eftersom att Kjell Ake Aronssons forordnade som museichef gick
ut vid arsskiftet. Rekryteringsarbetet har f6ljt konstens alla regler med utannonseringar av
tidnsten. intervjuer med de sdkande och bearbetning och ett urval av kandidaterna. Nir det
géller tillséttningen av en ny museichef sa i det Regeringen som har det slutliga ordet. Ny
tillforordnad museichef sedan 2018-01-01 ér Elisabeth Pirak Kuoljok.

En annat stort arbete som for styrelsen pagatt under aret ir det nya visions- och
vérdegrundsarbete som skall tas fram for museet. Vilket kommer att fortsitta dven under 2018
[ samrad med personalen har séirskilt 4 utvecklingsomraden Iyfts fram som styrelsen tar med
sig i det fortsatta visionsarbetet.”

- Genom kunskapstormedling i skolan nar vi ut i hela samhiillet.

- Okat fokus pa kunskap och forskning dir \ ikligi for Ajtte som samiskt huvudmuseum
och specialmuseum.

- Taaktiv del i besoksniringen. Eftersom att Ajtte ligger i en liten ort i inlandet blir det
extra viktigt att kunna locka bestkare fran nir och fjérran till museet.

- Attaktivt ta ansvar for miljon. Att kunna bidra till att skapa ett hallbart samhiille for
kommande generationer bor dirfor vara en central del i en dver gripande vision for
A|’[tt.

Under 2018 har styrelsen satt upp nigra Svergripande prioriteringar for museets arbete under
- 2018.

- Fortsitta arbetet med vision och mal for Ajttes verksamhet.
- Fortsiitta arbetet med att se dver och fornya museets utstillningar
- Fortsiitta utveckla Ajttes roll som beséksmal och mdtesplats.

Nir det giiller budgeten sa hade f\]ttu ett underskott pa 380.000 kr. Fér 2018 har regeringen
beslutat om att utdka anslaget for Ajtte med en miljon kronor vilket dr viktigt tillskott i
kassan.

I dvrigt fortskrider arbetet som brukligt och Ajtte rullar vidare mot nya mal.

UIf Narsa. Ledamot i Ajtte pa mandat as RSA.



BIL. 7

Till SSR och RSA, av Victoria Harnesk, 2018-03-26

Revidering av Samefolkets stadgar

Vi har under ett par ar arbetat med nya stadgar, nu &r férslaget férdigt och vi hoppas att ni stéller
er bakom det. Senaste revideringen var 2004, skalet till nuvarande férslag ar att skapa smidigare
administrativa fléden for oss alla, undanréja hinder pa grund av omvarldsféréandringar (exempelvis
tidsplaner och bidragsgivare som inte langre finns/fungerar) och att skapa tydlighet.

Styrelsen har arbetat under ledning av Victoria Harnesk, SSR och UIlf Narsa, RSA som har végt in
stiltelsebildarnas styrdokument, haft dialog med era ordférande samt revisor och bokf6ringsbyra.
Lansstyrelsens jurister har varit behjélpliga, i forslaget som ldggs fram finns inga hinder eller
oklarheter. Tva paragrafer har tagits bort helt da de enligt juristerna inte ar tillampliga pa en
stiftelse. Det verkar som att stiftelsens stadgar har skapats med férenings-stadgar som férlaga
men nar det kommer till lagstiftningen skiljer formerna i mycket.

OBS - beslut om andring ska fattas vid tva pa varandra féljande méten varav ett &r landsmétet.

ANDRINGAR | PUNKTFORM

o Att Samefolket styrelse kan dndra site och féresla revisorer (férut SSR och RSA).

e Att ledaméterna inte langre ska vara personliga, men representera sin organisation.

o Att styrelsen ar beslutsfér om tre ledaméter narvarar (forut fyra) férutsatt att bade SSR och RSA
ar representerade.

e Tydlig rekommendation att ledaméterna tillsatts/skiftas vid arssammantradet (nu véljer ni ofta
fran arsskiftet)

e Sista dag for arssammantrade 15 maj (forut 15 april) och att tillhérande datum justeras.

e Forenklad skrivning om var finansiering (farre namngivna finansiarer).

e Fortydligat att tidningen &r oberoende.

e Fd § 14 om ansvarsfrihet tas bort (e forenlig med stiftelselagen).

e Fd § 15 om undantagen tillsyn tas bort (ej férenlig med stiftelselagen).

e Spraket ar moderniserat (utom i stiftelseandamalet och stadgeandring som enligt lag inte far
andras)

UR SAMEFOLKETS STADGAR OM STADGEANDRINGAR

§ 16 Stadgedndringar och uppldsning

Andringar i dessa stadgar, som dock ej ma avse stiftelsens andamal, ska faststillas av
ldnsstyrelsen.

Sédan stadgeédndring, dven som uppldsning av stiftelsen, kan endast ske efter beslut
dédrom vid tva pa varandra foljande sammantrideh i SSR resp SA, varav det ena ska vara,
for SSR:s del dess landsméte och for SA:s del dess landsméte. SSR:s resp SA:s
landsmoten kan vara ordinarie eller extra.




KOMMENTARER

Séate och revisorer

§ 5 (sate) och 12 (revisorer) reglerar beslut som fattas sillan, men nar det krévs blir
administrationen som ni markt omfattande. Darfor vill vi att Samefolkets styrelse forelér revisorer
och sate direkt till Lansstyrelsen. | praktiken gérs det redan sa men beslutet tar en formell omvag
via era styrelsemoten, revisor faststalls i slutdnden av Lansstyrelsen.

Ledaméter

Véra ledaméter missar sallan ett m6te men om den personliga ersattaren inte kan rycka in nar det
behdvs tvingar oss stadgarna att tacka nej till annan suppleant som vill delta. En del suppleanter
ges aldrig tillfalle att vara med (men vi erbjuder dem emellanat att delta som arvoderade lyssnare
for att stimulera atervéxt i styrelsen). Dérfor vill vi att suppleanterna i framtiden inte ar personliga
(men de ska sjélvklart ersatta ledamot inom "sin egen organisation” vilket framgar i forslaget).

De senaste aren har vi bytt bokféringsbyra, sate och revisor vilket krévt ménga formella beslut for
olika administrativa behérigheter da blev det dyrt och omsténdligt att samla fyra ledamé&ter med
kort varsel &ven om méten hélls pa telefon. Darfér vill vi kunna fatta beslut med farre ledaméter
under f8rutsittning att pa SSR och RSA nérvarar.

Ett &terkommande och allvarligt problem som ligger utanfér styrelses befogenheter att ar att nya
ledaméter ibland viljs fér sent och dessutom med perioder vid arsskiftet vilket ibland fér med sig
att styrelsen inte ar fulltalig nar bokslutet ska undertecknas. Da kan vi inte hélla &rsméte enligt
stadgarna. Enligt revisorn far inte fd ledaméter underteckna bokslutet eftersom de formellt
avslutat sina uppdrag. Konsekvensen ar att nya ledaméter tvingas underteckna fér en period de
inte deltagit. Ett annat problem &r ménga ledaméter byts samtidigt. Darfér tillfér vi i stadgarna en
rekommendation att ledaméter vaxlas efter drsstdmman och pé sddant satt att f& byts samtidigt.

Arsstamma

Det ar inte sa vanligt att stiftelser haller arsstdmma pa det séatt som anges i stadgarna, erforderliga
beslut kan fattas anda, men vi har latit det sta kvar eftersom vi tycker att det skapar en bra struktur
for arbetet. Daremot vill férlanga tidsfristen fér drsstimma och tillhérande datum for nér
handlingar ska vara revisorn tillhanda, detta enligt 8nskemal fran revisorer och bokféringsbyra som
pa grund av omvarldsfaktorer hamnar i tidsnéd, sjélv mérker vi av att vi knappt hinner skicka runt
bokslutet fér paskrift. Den nya tidsperioden vdger ocksa in att fungera med hansyn till ansékningar
hos Sametinget samt att lagen sdger att bokslutet ska ldmnas till senast Lansstyrelsen 30 juni.

Finansiering

§ 8 (finansiering) ar for detaljerad, den forsoker bestamma Sver omvarlden och det gér ju inte.
|dag finansieras vi dessutom av prenumerationer, annonser och sékta medel. Nu séks medel fran
Sametingets kulturndmnd och Statens kulturrdd men det kan andras ar fran ar. De senaste aren har
Sametinget uppmanat oss att sdka finansiering fran fler hall. | paragrafen fran forr stod det att
tidningen ska finansieras “med medel influtna i form av prenumerations- och annonsintakter samt
arliga anslag &ver riksstaten och frén SSR, SA, samebyar och sameféreningar samt vissa fonder.” Vi
foreslar en enklare och dppnare skrivning.



Tidningen
Vi har pa tva stéllen lagt till en mening som fértydligar att innehallet &r oberoende. Dels arbetar vi
sa och det ar en fordel nar vi soker extern finansiering.

Ansvarsfrihet

Gamla § 14 (ansvarsfrihet) tas bort helt, bland annat Lansstyrelsens jurister har patalat att den inte
ar tillamplig for en stiftelse, stiftelser &r autonoma. Skrivningen harrér troligtvis fran férenings-
stadgar som kan ha anvants som férlaga.

Sa har lyder den gamla:§ 14: Beslut om ansvarsfrihet. Beslut i fraga om ansvarsfrihet meddelas av
SSR:s resp SA:s landsméten.

Sa har sager lagen: | revisionsberdttelsen ska revisorn ange om redovisningen dr upprattad enligt
arsredovisningslagen. Revisorn ska inte uttala sig om ansvarsfrihet for forvaltare eller
styrelseledamoter. Anledningen till detta ar att en stiftelse inte har dgare eller medlem.

Var kommentar: Den sista raden pd §5 sdger att vi ska redovisa var férvaltning vid SSR:s och RSA:s
landsmé&ten och det gér vi gdrna dven fortsattningsvis.

Undantagen tillsyn

Gamla § 15 tas bort helt. Lansstyrelsens jurister har undersokt saken och vi omfattas utan
undantag tillsyn av Lansstyrelsen. Vill man &ndra pa det maste man tillskriva Kammarkollegiet och
be om undantag enligt vissa paragrafer och utifran sérskilda skal. Vi har gatt tillbaka i tidigare
versioner av stadgarna och kan inte finna ndgot som talar fér att den gamla skrivningen kan ha
haft nagon funktion. Eftersom dagens styrelse inte heller har ndgot emot att vi stér under tillsyn av
Lansstyrelsen foreslar vi att den forvirrande paragrafen tas bort.
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Stadgar for Stiftelsen Samefolket

§1 Stiftelsens grundande
Stiftelsen Samefolket &r grundad pa medel tillférda genom anslag ur Samernas kulturrad.

§2 Stiftelsens d&ndamal

Stiftelsen har till andamal att utge tidskriften Samefolket och andra skrifter inom ramen for
tidskriftens syfte samt att formedla information via Internet. Stiftelsen ar ett gemensamt
organ fér Svenska Samernas Riksférbund (SSR) och Riksorganisationen Same Atnam (RSA).

§3 Tidskriften Samefolket
Syftet med tidskriften ar framst att
- vara sprakrdr for samerna och férbindelseorgan mellan samegrupper,
- sprida kannedom till olika samhéllsorgan och till en vidare allménhet om samernas
kultur och néringar,
. vara ett forum for diskussion om samernas forhallanden ur social, ekonomisk,
kulturell och juridisk synpunkt samt félja och bevaka utvecklingen inom omradena,
- inféra artiklar pa samiska,
- genom sitt innehall, tjna utbildning och undervisning pa olika nivaer.

§4 Malsattning
SSR:s resp RSA:s malsattningsprogram bér vara végledande fér tidskriften. Innehallet ska
vara oberoende.

§5 Styrelsen
Stiftelsen forvaltas och féretrads av styrelsen som i stiftelsens beslutande organ och har sitt
sate dar styrelsen bestammer.

Styrelsen ska bestd av fem ordinarie ledaméter och fem suppleanter, suppleanterna &r inte
personliga. Tre ordinarie och tre suppleanter utses av SSR, tvé ordinarie och tva suppleanter
utses av RSA. Suppleant kan bara ersatta ledamot inom den egna organisationen.

Styrelsen utser inom sig ordférande och vice ordférande.

Tidskriftens redaktérer ska kallas och ager rétt att delta i styrelsens moten men ingar inte
som ledaméter i styrelsen och #ger inte rostratt i styrelsens beslut.

Som styrelsens beslut géller den mening, for vilken flertalet nérvarande har réstat. Vid lika
rostetal galler det som foretrads av ordféranden.

Styrelsen ar beslutfor om tre ledamdter &r nérvarande, forutsatt att bade SSR och RSA ar
representerade vid motet och beslut”.

Styrelsen ska sammantrida minst vid ett ordinarie drssammantrade. Moten kan hallas da det
anses lampligt, pa kallelse av ordféranden eller da minst tre ledamaoter sé begar.

Kallelse ska vara styrelsemedlem tillhanda senast tva veckor fore ordinarie drssammantrade.
Kallelse till annat méte kan ske pa kortare tid om styrelsen &r ense om det.
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Ordinarie arssammantrade ska hallas senast 15 maj. Féljande drenden ska behandlas
(obligatoriska):

- Faststéllande av balans- och resultatrakning for sistforflutet rakenskapsar

- Foéredragning av revisionsberattelse

- Faststallande av budget for nastkommande rakenskapsar

- Beslut om revisorer enligt § 12, tredje stycket

- Beslut om firmateckning

Styrelsen utses for tre ar i taget, mandatperioder rekommenderas borja nadr arsmotet slutar.
Val bor 6verlappa varandra i tidsperiod sa att fa ledaméter byts samtidigt.

Styrelsen redovisar for sin férvaltning infér SSR:s och RSA:s respektive landsméten.

§6 Firmateckning
Stiftelsens firma tecknas av styrelsen eller av den eller de som styrelsen dartill utser.

§7 Ansvarig utgivare
Stiftelsens styrelse utser ansvarig utgivare.

§8 Tidskriftens finansiering
Kostnaderna fér utgivning ska finansieras med prenumerations- och annonsintékter samt
genom arliga anslag som séks externt.

§9 Tidskriftens redaktion och redaktérer
Tidskriften ska ha en redaktion. Stiftelsens styrelse utser redaktérer, varav en chefredaktér.

Stiftelsens tillgangar stélls till chefredaktdrens férfogande, denne ager beslutanderatt om
disponering av stiftelsens tillgangar inom ramen fér av chefredaktéren uppréattad och av
styrelsen, for varje rakenskapsar, faststalld intakts- och kostnadsbudget fér tidskriften.

Chefredaktoren ager, i samrad med redaktionen, beslutanderatt i fragor rérande tidskriftens
utgivning inom ramen fér vad som i § 3 angivits som syfte med tidskriften och med
iakttagande av stadgandet i § 4. Innehallet ska vara oberoende.

Chefredaktoren dger, i samrad med redaktionen, beslutanderatt i fraigor om anstillning av
redaktionella och andra medhjalpare inom faststélld budgetram.

Chefredaktoren ar skyldig att inhdmta styrelsens mening i fragor av ekonomisk art om det
avser engagemang som stracker sig utanfér budgetram, och i frégor rérande mer
omfattande andringar i tidskriftens utgivning.

§ 10 Rakenskapsar
Stiftelsens rékenskapsar ska omfatta tiden 1 januari — 31 december.

§ 11 Disponering av éverskott
Overskott i stiftelsens bokslut ska i sin helhet éverforas till nasta rikenskapsar.

§12  Val av revisorer
Samefolkets styrelse beslutar om férslag pa revisorer till Lansstyrelsen
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Lénsstyrelsen utser en revisor for stiftelsen och en revisorssuppleant, bada ska vara auktoriserade.

Revisor och revisorssuppleant utses for ett ar i taget.

§13 Revision
Stiftelsens rakenskaper ska senast den 15 mars 6verlamnas till utsedd revisor. Revisorn ska senast den
15 april 6verlamna sin revisionsberattelse till styrelsen.

§ 14 Stadgeéndringar och upplésning
Andringar i dessa stadgar, som dock ej ma avse stiftelsens andamal, ska faststéllas av
lénsstyrelsen.

Sadan stadgeéndring, d&vensom uppldsning av stiftelsen, kan endast ske efter beslut dérom
vid tvé pa varandra féljande sammantraden i SSR resp SA, varav det ena ska vara, fér SSR:s
del dess landsméte och for SA:s del dess landsméte. SSR:s resp SA:s landsméten kan vara

ordinarie eller extra.

Om upplésning sker i samband med nedléaggning av tidskriften Samefolket ska befintliga
tillgdngar 6verlamnas till annat andamal som befréamjar informationen om samernas sociala,
ekonomiska och juridiska férhallanden och samisk kultur.
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Stadgar for Stiftelsen Samefolket
§1 Stiftelsens grundande

Stiftelsen Samefolket dr grundad pa medel som tillforts stiftelsen genom anslag ur
Samernas kulturrad.

§2 Stiftelsens dindamal

Stiftelsen har till indamal att utge tidskriften Samefolket och andra skrifter inom
ramen for tidskriftens syfte samt att formedla information via Internet. Stiftelsen ir ett
gemensamt organ fér Svenska Samernas Riksforbund (SSR) och Riksorganisationen
Same Atnam (SA).

§3 Tidskriften Samefolket
Syftet med tidskriften &r frimst att

- vara sprakror for samerna och forbindelseorgan mellan samegrupper,

- sprida kidnnedom till olika samhiéllsorgan och till en vidare allménhet om
samernas kultur och niringar,

- vara ett forum for diskussion om samernas férhallanden ur social, ekonomisk,
kulturell och juridisk synpunkt samt f6lja och bevaka utvecklingen inom dessa
omréden,

- inftra artiklar pa samiska,

- genom sitt innehall, tjina utbildning och undervisning pa olika nivaer.

§4 Malsiittning
SSR:s resp SA:s mélsittningsprogram bor vara vigledande for tidskriften.
§5 Styrelsen

Stiftelsen forvaltas och foretrides av en styrelse, som &r stiftelsens beslutande organ
och har sitt site i Ostersund eller dir SSR:s och SA:s styrelser bestimmer.

Styrelsen ska bestd av fem ordinarie ledaméter och fem personliga suppleanter, av
vilka tre ordinarie och tre suppleanter utses av SSR samt tva ordinarie och tva
suppleanter utses av SA.

Styrelsen utser inom sig ordférande och vice ordférande.

Tidskriftens redaktorer ska kallas och dger riitt att deltaga i styrelsens sammantriden
men ingar inte som ledamdter i styrelsen och #ger inte rostritt i styrelsens beslut.

Sasom styrelsens beslut giller den mening, for vilken flertalet av de pa
styrelsesammantriidet ndrvarande rostat. Vid lika rostetal, giiller den mening som
foretrddes av ordféranden.

Stadgarna dr antagna vid arsmétet den 15 november 2004
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Stiftelsen Samefolket

Styrelsen &r beslutfér om fyra ledaméter 4r néirvarande.

Styrelsen ska sammantrdda minst vid ett ordinarie arssammantréde. Eller da sa
befinnes ldmpligt pa kallelse av ordféranden eller da minst tre ledaméter sd begér.

Kallelse till &rssammantride ska vara styrelsemedlem tillhanda senast tva veckor fore
ordinarie arssammantréde. Kallelse till annat sammantriide kan ske pa kortare tid om
styrelsen iir ense ddrom.
Ordinarie arssammantriide ska héllas senast fore den 15 april.
Vid ordinarie arssammantride ska féljande drenden behandlas (obligatoriska):

- Faststiillande av balans- och resultatrikning for sistforflutet rikenskapsér

- Foredragning av revisionsberittelse

- Faststillande av budget for ndstkommande rikenskapsar

- Beslut enligt § 12, tredje stycket

- Beslut om firmateckning
Styrelsen utses for tre ar i taget.
Styrelsen redovisar for sin forvaltning infor SSR:s och SA:s respektive landsméten.
§6 Firmateckning
Stiftelsens firma tecknas av styrelsen eller av den eller de som styrelsen dartill utser,
§7 Ansvarig utgivare
Stiftelsens styrelse utser ansvarig utgivare.
§8 Tidskriftens finansiering
Kostnaderna for utgivning av tidskriften Samefolket ska finansieras med medel
influtna i form av prenumerations- och annonsintikter samt drliga anslag dver
riksstaten och fran SSR, SA, samebyar och sameforeningar samt vissa fonder.
§9 Tidskriftens redaktion och redakttrer
Tidskriften ska ha en redaktion. Stiftelsens styrelse utser redaktérer, varav en
huvudredaktor. Stiftelsens tillgdngar stills till huvudredaktdrens forfogande,
huvudredaktoren #dger beslutanderitt om disponering av stiftelsens tillgdngar inom

ramen for av huvudredaktoren upprittad och av styrelsen, for varje rikenskapsdr,
faststélld intiikts- och kostnadsbudget f6r tidskriften.

Stadgarna #r antagna vid arsmotet den 15 november 2004
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Huvudredaktoren iger, i samrad med redaktionen, beslutanderitt i fragor rérande
tidskriftens utgivning inom ramen for vad som i § 3 angivits som syfte med
tidskriften och med iakttagande av stadgandet i § 4.

Huvudredaktdren éger, i samrad med redaktionen, beslutanderitt i fragor rérande
anstéllning av redaktionella och andra medhjéilpare inom ramen for vad den
faststdllda kostnadsbudgeten medger.

Huvudredaktéren har skyldighet att inhiimta styrelsens mening i frigor av ekonomisk
art om det avser engagemang, som stracker sig utanfor budgetens ram, och i fragor
rérande mer omfattande @ndringar i tidskriftens utgivning.

§ 10 Rikenskapsar

Stiftelsens rikenskapsar ska omfatta tiden 1 januari — 31 december.

§11 Disponering av dverskott

Eventuella 6verskott i stiftelsens bokslut ska i sin helhet overforas till nésta
rikenskapsar.

§12 Val av revisorer
SSR:s och SA:s styrelser beslutar om forslag till linsstyrelsen av revisorer.

Linsstyrelsen utser en revisor for stiftelsen och en revisorssuppleant, vilka bada ska
vara auktoriserade.

Revisor och revisorssuppleant utses for ett ar i taget.

Stiftelsens styrelse har att fore utgangen av den tid, fér vilken revisor och revisors-
suppleant blivit utsedda, hos ldnsstyrelsen pakalla utseende av revisor och revisors-
suppleant for tiden direfter.

§13 Revision

Stiftelsens ridkenskaper ska senast den 1 mars verldmnas till stiftelsens revisor.
Revisorn ska direfter senast den 15 mars till styrelsen &verlimna sin
revisionsberiittelse.

§ 14 Beslut om ansvarsfrihet

Beslut i friga om ansvarsfrihet meddelas av SSR:s resp SA:s landsméten.

§15 Tillsyn

Stiftelsen ska vara undantagen tillsyn av linsstyrelsen.

Stadgarna dr antagna vid arsmotet den 15 november 2004
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§ 16 Stadgedndringar och upplésning

Andringar i dessa stadgar, som dock ej ma avse stiftelsens indamal, ska faststillas av
linsstyrelsen.

Sadan stadgeiindring, dvensom upplésning av stiftelsen, kan endast ske efter beslut
ddrom vid tva pé varandra foljande sammantriden i SSR resp SA, varav det ena ska
vara, for SSR:s del dess landsméte och for SA:s del dess landsmote. SSR:s resp SA:s
landsméten kan vara ordinarie eller extra.

Om upplosning sker i samband med nedldggning av tidskriften Samefolket ska
befintliga tillgdngar 6verlimnas till annat &ndamal som befrimjar informationen om
samernas sociala, ekonomiska och juridiska forhallanden och samisk kultur.

Stadgarna 4r antagna vid arsmétet den 15 november 2004
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Same Atnams sprakplan

Den samiska riksorganisationen Same Atnam skall verka fér ett dterbérdande av det samiska spraket,
dér alla samer i Sverige skall ha samma férutsattningar till att kunna 3terta sitt samiska modersmal
Ett starkt modersmal &r en bra grund for att ldra sig andra sprak. Tvasprakighet gynnas av ett aktivt
anvandande av modersmalet i hemmet. Féréldrarna har en mycket stor betydelse fér sina barns
sprakutveckling, for att detta ska fungera maste b&da férildrarna och mor- far férildrar kunna prata
modersmalet.

Det ar alla barns rétt att fa hemspraksundervisning vilket vi av erfarenheter vet att inte galler for alla
barn t ex samiska barn. Ménga av vdra medlemmar har sagt att de skt hemspraksundervisning men
att kommunen dér de bor inte har fatt tag i larare eller att det har blivit fr dyrt fér kommunen s3 det
har inte fatt Idsa modersmalet. Ett vl fungerande sprak ar en forutsdttning for att vdra barn ska ha
en mojlighet att uppna den kunskap, trygghet och framtidstro som alla barn har ritt till.

Same Atnam skall verka fér att nya former av undervisning och liromedel tas fram och dir den
folkbildande verksamheter bér vara en av de prioriterade undervisningsformerna.

Same Atnam skall genom samrad och samarbete med skol- och utbildningsvéasendet, studieférbund,
larosaten, universitet, folkhdgskolor, samt andra med Same Atnam likasinnade samnordiska
organisationer verka for att 6ka tillgédngligheten for savil gammal som ung att kunna studera samiska
varhelst man bor och verkar.

Same Atnam skall verka for att det samiska spraket fir skydd i grundlagen och dirigenom far en
storre legitimitet och status &n vad det har idag.

Same Atnam har medlemmar i hela landet och vet att det &r manga som vill ldra sig det sprak som de
blivit bestulen pa och Same Atnam vill p3 alla sitt och vis medverka till att vara medlemmar far
tillgéng till att studera samiska p& hemorten. Organisationen for en aktiv dialog med vira ombud i
Samernas Utbilningscentrum angdende sprakutbildning pa t ex distans for samer i hela landet.
Tanken &r att man ska kunna anvinda sig av videokonferens. Detta for att fler ska 3 mdjlighet att
kunna delta och léra sig sitt modersmal.

Same Atnam kommer dven att arbeta for att aktuella laromedel i samiska ska vidare utvecklas och att
universitet med samisk inriktning ges fullgoda resurser.

Malséttningen med sprakplanen maste vara att alla samer skall ha samma forutsdttningar och
méjligheter att kunna 3terta sitt modersmal oavsett bostadsort och alder. Darfor har den samiska



Riksorganisationen Same Atnam delat in sprakplanen i sex stycken del mal for att kunna uppna
denna malsittning.

1.

Att organisationen aktivt skall arbeta for det samiska sprakets atertagande for hela det
samiska folket pa svensk sida

Att samiskan skall inta en central roll i organisationens arbete och dar fokusera pa utbildning
och folkbildning fér samer som aterta sitt modersmal 4r hogt prioriterat i Same Atnams
fortsatta arbete.

Att verka for att alla de samiska spraken pa svensk sida skall bli jamnstllda.

Same Atnam skall verka for att de samer som vill ga kurser i samiska skall ha ratt till det,
gammal som ung.

Att s ofta som majligt utvirdera och revidera sprakplanen for att f3 ett hllbart och
kraftfullt redskap i atertagande av det samiska spraket.

Att sdrskilda insatser ska géras for Pite och Umesamiskan.
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[DEN SAMISKA RICSORGANISATIONEN

Jamstalldhetsprogram

Riksorganisationen Same Atnam arbetar utifrdn Sametingets
jamstélldhetsprogram

https://www.sametinget.se/103021

Utéver detta arbetar riksorganisationen same Atnam med att forsoka f3
sameforeningarna att uppna jamstélldhet nér de foreslar val till
Riksorganisationen Same Atnams olika organ.

Adress E-post

¢/o Marita Granstrém kansli@sameatnam.se
Ljusstakevégen 17

860 40 Indal
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DEN SAMISKA RIKSCRGANISATIONEN

Alkohol och droger vid uppdrag och tjanstgoring

Same Atnam har en vilja att frimja kunskap, kompetens, koncentration,
uppmérksamhet och gott omdéme. Detta &r en grundforutséttning for uppdrag i
Same Atnam.

Vi skérper kraven pa fortroendevalda nér det géller droger vid uppdrag.
Fortroendevalda har ett ansvar for en drogfri representation under méten.

Dérfor accepterar vi som organisation inte missbruk av alkohol eller droger vid
uppdrag for Same Atnam.

Alla har ansvar att kdnna till denna policy

Alla ska ha kunskap om vér syn pa drogfragor.
Under ledig tid har Same Atnam ingen synpunkt pa vad den fortroendevalde gor.
Men som fortroendevald maste du ha eget omddme och foregd med gott exempel.

Du ska ta ansvar for dig sjélva och respektera dina 6vriga fortroendevalda.

Vad ska vi gdra om nagon ar paverkad?
Vid drogpaverkan under tjdnstgéring skall ordférande eller annan ansvarig som &r
nédrvarande kontaktas.

Se till att den paverkade tas ur tjéinst och om mdjligt ersétts med annan som kan
representera organisationen pa ett respektabelt sitt.
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POLICY MOT SEXUELLA OCH ANDRA TRAKASSERIER

RSA tolererar inte sexuella trakasserier och fordomer det i alla former. Det &r en kréinkning av
individen och ett hot mot det arbete som bedrivs inom organisationen. Det ska rdda noll
tolerans mot allt som kan upplevas som sexuella trakasserier och dédrmed krinkande for
kvinnor och mén. Det #r viktigt att framhélla att det inte #r en friga bara for den som drabbas,
det ligger pa allas ansvar att agera om man blir vittne till att ndgon utsitts for sexuella
trakasserier.

"Med sexuella trakasserier avses sadant ovilkommet upptridande grundat pa kin eller
ovilkommet upptrddande av sexuell natur, som krcinker arbetstagarens integritet pa
arbetsplatsen" (6 § jamstdlldhetslagen).

Definitionen omfattar tva olika typer av kréinkningar, dels krinkningar p4 grund av det kén du
tillhor, dels krankningar av sexuell natur.

Trakasserier grundade pé kén (ovilkommet upptridande grundat pé kon) dr beteenden som
svértar ner eller forl6jligar en medlem pé grund av hennes eller hans kén. Exempel &r
nedséttande skdmt om kvinnor eller mén.

Det kan ocksa handla om att kvinnor osynliggors, kanske inte kommer till tals pd m&ten.
Vidare kan det handla om att mén dér kvinnor dominerar inte blir tagna p4 allvar eller
lyssnade pa.

Trakasserier av sexuell natur (ovilkommet upptridande av sexuell natur) kan handla om krav
pa sexuella tjénster.

Det dr ocksé frga om sexuella trakasserier nér ord eller handlingar med sexuell innebord
skapar en krdnkande eller hotfull milj eller hindrar eller stér organisationsarbetet. Exempel
pé sadana sexuella trakasserier 4r:

tafsande eller annan ovilkommen medveten berdring av sexuellt slag,
ovilkomna sexuella anspelningar, blickar, gester eller tilltalsord,
ovilkomna sexuella kommentarer om utseende, klidsel eller privatliv,
runda ord, pornografiska bilder.

Med denna policy skall den som utsatts fér sexuella trakasserier i ovan sammanhang
kunna kénna trygghet i att bli tagen pa allvar och fa stéd fran organisationen.

Adress E-mail

Same Atnam kansli@sameatnam.se
Kipmangatan 58

831 33 Ostersund

Sweden
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Inledning

Beskrivning av verksamheten

Riksorganisationen Same Atnam (RSA) bir viktiga dtaganden att forvalta samiska civila funktioner.
Same Atnams grundliggande verksamhet kan indelas i fem huvudomraden:

1. Sameforeningar och medlemmar

2. Forvaltning och verksamhet i olika samiska organ
3. Kulturfrimjande insatser och opinionsbildning

4. Drift och forvaltning av Riksorganisationen

5. Sameslojden

6. Policies och planer

Dessa verksamhetsomraden, och ansvar gentemot det samiska samhéllet, & omfattande och stéller
stora krav pd organisationen och styrelsen.

Till grund for riksorganisationens verksamhet ligger organisationens Mals#ttnings- och
Handlingsprogram, samt andra beslut antagna av Same Atnams landsméten.

Same Atnam bedriver sin verksamhet huvudsakligen genom ordférande, arbetsutskott och styrelse,
samt genom representation i olika organ.

De som arbetar som fortroendevalda inom RSA ingér i det s kallade “Radet”, som 4 ett viktigt
forum for Same Atnams verksamhet.



Overgripande verksamhetsplan

RSA:s styrelses foreslagna verksamhetsér 2019 kan indelas i 12 huvudaktiviteter efter styrelsens
konstituering, se bild nedan.

Uppstartsmote

Styre . Medlemsutskick : AU-mite1 A X
Styrelsens Radsméte

konstituering Valinformation Styrelsemite

AU-mote 2 Medlemsutskick

Landsmatesplan Julhalsning

Styrelsemote host

.Jf

T 3 Medlemsutskick Hptisemite
Styrelsemétevar [ Arsbokslut kiart e Med valberedning
K: =] 5
e och revisor

e e s

1

. Same Atnams verksamhetsplan

K

Landsmote

Verksamhetsplanen bygger pa att RSA erhéller ansokta medel. Bilden ovan #r ett exempel.

Det forsta som dligger styrelsen &r att gora ett medlemsutskick i juni som meddelar medlemmar och
RSA:s organ om de fortroendevalda som valts under landsmétet.

I samband med landsmotet eller efter sommaren hélls ett mote med styrelsen for att planera det
kommande verksamhetséret. Detta méte foregds av ett arbetsutskottsméte. Motet halls normalt under
Storstimningshelgen i Arvidsjaur. I mén av ekonomi kan RSA arrangera ett ridsmote eller
medlemsméte i samband med detta.

I september foljer ett styrelseméte for att detaljplanera eventuell medlemsaktivitet, hér kallad
“hostaktivitet” och andra styrelsedrenden. I oktober-november hélls medlemsrelaterad aktivitet eller
radsmote.

I december gors ett medlemsutskick om information om héstens aktiviteter och avier f6r 2016.
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Redan i januari tréffas arbetsutskottet for att planera alla aktiviteter och beréttelser infor landsmétet
2019. Hir bereds ocksa #drenden infor fysiskt styrelseméte nagon gang i februari-april. Till mars ska
arsbokslutet vara klart tillsammans med organisationens verksamhetsberittelse, samt att kallelse till
arsmotet gér ut i slutet av mars i enlighet med stadgarna.

Till landsmétet i maj tréiffas styrelsen, valberedning och lekmannarevisor och eventuellt
réddsmedlemmarna for att slutfora aktiviteterna innan landsmétet och planera forslag pa aktiviteter
efter sommaren.

Landsmétet dr avslutet pa verksamhetsaret da nya val sker pé styrelseledaméter och fortroendevalda
i organ, och som f6ljs av styrelsens konstitueringsméte.

Under verksamhetséret sker den dagliga driften. Hir ingér bidragsanstkningar, uppdrag och annan
drift.

Styrelsemoten per telefon hélls regelbundet under éret.

Med uppdrag menas tidsbegrinsade insatser fran styrelsen eller ridsmedlemmar i projekt, samréd
och konferenser. Med daglig drift menas ekonomihantering, administration och forbattringsatgérder
samt att svara p4 allménhetens frdgor om organisationen och fragor om samer. Hér ingér ocksa att
utgdra remissinstans for utskick fran politiska och icke-politiska organisationer.



Karnverksamhet

1. Sameforeningar och medlemmar

Funktioner

Funktionen som forvaltare av det samiska civilsamhdllet, bor ligga i ryggmérgen hos alla som &r
aktiva, och bland alla medlemsforeningar. RSA ska arbeta tillsammans med medlemsf6reningarna
och kontinuerligt belysa det gemensamma ansvaret att forvalta det samiska civilsamhallet genom
riksorganisationen och alla dess organ.

Utan sameforeningarnas aktiva medverkan i riksorganisationen saknas representation fran det
samiska samhillet. Utan deras st6d riskerar viktiga funktioner sasom stiftelsen Samefolket, Ajtte,
Samernas utbildningscentrum, Gaaltije, Sameradet med flera, att inte fungera fullt ut.

Overgripande malsittning

Same Atnams ska utgdra medlemsforeningarnas sprakror.

Organisationen ska kontinuerligt komma ut med information till medlemmarna. Speciellt bér man
ldgga tonvikt pa att beskriva organisationens identitet och uppgift.

Genom att medlemsféreningarna pé ett béttre sitt forstdr Same Atnams behov och verksamhet,

tryggar det for att sameforeningarna nominerar ldmpliga kandidater till styrelsen och till de olika
organen, och med sina kunskaper kar kvaliteten i Same Atnams verksamhet.

Verksamhet 2019

1. RSA ska utkomma med minst tvd medlemsutskick.

2. RSA bor utkomma med minst tre medlemsutskick.

3. RSA bér i mén av ekonomi arrangera en konferens eller ett méte for
medlemmarna under 2019,

Forvaltning och verksamhet i olika samiska organ

Funktioner

RSA har representanter i flera stiftelser och organisationer, hir benimnda "organ”. RSA
representeras av samer frén hela landet med olika bakgrund och yrken vilket ger riksorganisationen
en stor bredd i sin representation.

Alla fortroendevalda inom RSA.: styrelsen, valberedningen, lekmannarevisor och representanter i
organen samt suppleanter kallas "Réadet”.
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For att de fortroendevalda ska vara delaktiga i RSA:s verksamhet krévs att Radet har kontaktytor for
att kunnaférmedla information och 6ppna for diskussioner mellan styrelse och Gvriga.

Overgripande méilsittning

Representanterna ska driva medlemmarnas intressen och organisationens mélséttningar inom
respektive organ.

Styrelsen for Same Atnam ska genom eget initiativ ha fortlopande kontakt med representanterna i de
olika organen och 6vriga inom Radet.

Representanterna bor dterrapportera verksamheterna till styrelsen och till landsmotet.

Organ som férvaltas av RSA

Sameradet

Samernas Utbildningscentrum
Ajtté — Fjdll och Samemuseum
Stiftelsen Samiska Minnesfonden
Stiftelsen Gaaltije

Stiftelsen Samefolket
Sameslojdsstiftelsen Sami Duodji

Organ dir RSA ska striva efter att vara aktiva

Nedanstdende organisationer kréver RSA:s aktiva engagemang och medlemskap.

e Samiska teatern
e Nimnden for Hemsl6jdsfragor

Verksamhet 2019

Radet

RSA bor arrangera ett mote med Rédet under 2019.

Organ

Styrelserepresentanter ska delta i minst tva arsmoten, till exempel i Gaaltije och
Samiska teatern.

Sameslojdstifielsen

RSA ska fortsitta samverka med Sami Duodji for att hitta samarbetsformer for att
stirka slojden.




3. Kulturfrimjande insatser och opinionsbildning

Funktioner och 6vergripande malsattningar

Vdr natur

Idag sker exploateringar ver hela Sapmi i form av bland annat avverkningar och
gruvprospekteringar.

Styrelsen bér kontinuerligt fSlja upp frigor som ror hot mot miljén som pa kort eller lang sikt far
konsekvenser for naturen. Organisationen ska f6lja med i samhaéllsdebatten och vara aktiv och
debattera de fradgor som faller inom verksamhetsomradet.

Speciellt ska RSA fokusera pd exploateringar och annan péverkan som far konsekvenser for samiska
marker, och som i sin tur begriinsar méjligheten for ménniskor och djur att pé ett naturligt sétt vistas
i Sapmi.

Samisk kultur

Samisk kultur utgdr traditionellt ett viktigt samiskt omrade for RSA. RSA ska arligen se dver
organisationens kulturpolitiska program och ta fram de prioriteringar som maste goras.

Internationellt urfolkssamarbete

Genom RSA:s engagemang i Sameradet har organisationen fatt uppdraget att representera och verka
for urfolksrttigheter och demokrati i FN och olika lander, samt delta i de processer som sker for att
forbéattra urfolkens stillning. Det dr viktigt att RSA frimjar internationell verksamhet i urfolksfragor.

Samiska sprdket

Same Atnams sprakpolitiska program ska ses dver arligen och omsttas i verksamheten.

Same Atnam skall, om medel tillfors, &ven ha samisk version av organisationens hemsida pa de olika
sprékvarieteterna.

Mdnskliga rdttigheter och antidiskrimineringsverksamhet

RSA ska aktivt motverka diskriminering av samer och arbeta utifrin de ramverk for ménskliga
rittigheter som FN och Europaradet skapat och efterser.

Samhdllsdebatt

RSA ska dir det 4r majligt delta aktivt i samhéllsdebatten.

Verksamhet 2019



RSA ska delta aktivt i remisser som rér exploateringsfrégor, kulturfrigor och i
debatter som ror samiska ndring och kulturintressen.

RSA ska delta aktivt i aktiviter kring ménniskorttsfragor, specifikt i aktiviter som
#r initierade av DO, Sameradet, Civil Rights Defender och svenska FN-férbundet.

RSA ska fortsitta arbeta i terbegravningsfrigan och bevaka arkeologi som rér
samiska kvarlevor och lamningar.

RSA ska delta i Partnerskap fér landsbygdsprogram 2014-2020

RSA ska aktivt delta och sponsra kulturevenemang och frimja samiska méten

4. Drift och forvaltning av organisationen

Funktioner

Detta verksamhetsomrdde omhéndertar det dagliga arbetet samt forvaltning av arkivet,
slgjdsamlingen och andra tillgangar.

Overgripande milsittningar

RSA ska striiva efter att stindigt forbattra kvaliteten i de olika verksamhetsomradena.

RSA ska bedriva sin verksamhet och forvalta sina tillgdngar p8 ett ldngsiktigt och kostnadseffektivt
sétt.

Verksamhet 2019

Under 2019 ska RSA fortsitta arbetet med att forbattra hemsidan och deltagande i
sociala medier.

RSA ska fortsatt verka for att oka kvaliteten i den ekonomiska forvaltningen:
utbildning, omstrukturering av bokftring, forbéttrade rutiner vad géller
redovisning och utldggsredovisning och koppling av utgiftsposter mot budget.

5. Samesldjden och samiska ndringar

Overgripande mélsittning

Samesljden intar en viktig faktor for samisk identitet. Samesldjden &r ocksa en viktig formedlare av
samisk kultur.

Verksamhet 2019
RSA fortsitter att verka i alla slojdfrdgor dir det ges utrymme for organisationen.

6. Policies och planer

[ Verksamhet 2019




RSA ska verka for att beslutade policies och planer f6ljs och uppdatera dem till
landsmdétet 2019.

Dessa avser Jamstélldhetsplan, Alkohol- och drogpolicy, Sprakplan och dvriga
policies.
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@) BUDGET 2019
£ SAME
izt ATNAM
INTAKTER
Sametinget, verksamhetsbidrag 454 000
Medlemsavgifter 6 000
Hyresintédkter 0
Rénteintakter 0
Loneintakter 0
Summa rorelseintdkter 460 000
DRIFTKOSTNADER
Bokfdringskostnader
Ekonomibyra (Bokféringskostnader) inkl. moms 10 000
Revisor inkl. moms 14 000
24 000
Hyreskostnader
Hyra magasinering Arvasgarden 5000
5000
Driftskostnader kansli
Arkiv-, ekonomi- och kanslitjénst 78 000
Forbrukningsmaterial ach kontarsutrustning 2500
Portokostnader 1000
81500
Bank
Bankkostnader 2 000
2000
Medlemsavgifter
Samiska Teatern 500
Fareningsavgifter - avdragsgilla 2600
Foreningsavgifter - ] avdragsgilla 100
3200
Forsdkringar
Forsakringspremier (foretagsforsakring IF) 2500
2500
Prenumeration
Prenumeration Samefolket 500
500
STYRELSEN
Styrelsen
Telefonméteskostnader 5200 Summa drift,
Fasta arvoden 9000 kostnader
Fysiska styrelsemdten 35000 och styrelse:
49 200 167900
RADSMOTE, UPPDRAG OCH KULTURVERKSAMHET
Radsmote
Arvoden, resekostnader, boende, utbildning fér 16 fortroendevalda. 40000
Utskott partnerskap landsbygdsprogram
Rese- och projektbudget fér 2 ordinare och en suppleant. 15000
Uppdrag, representation, samrad och projekt
Uppdragsbaserad verksamhet och representation i projekt, samrad etc. 26500
Ovrig kulturverksamhet och arrangemang
Seminarier, kulturverksamhet, utbildningsverksamhet, Storstdmning 35000
116 500

MEDLEMSAKTIVITET




Riksorganisationen Same Atnam

Medlemsutskick

Postens e-brev 6000
Konferens- och utbildningsverksamhet 45000

51000
LANDSMOTE
Landsmdte
Hyra lokal 3500
Fika 1500
Middag 5000
Underhallning och konferens 15000
Resor och boende representanter medlemsféreningar 17000
Resor och boende styrelse, valberedning, landsmotesordférande 22000

64 000
UTATRIKTAD VERKSAMHET
Representationskostnader
Representation (Blommor, minnesfonden m.m.) 3000

3 000

Oversdttning
Oversattning 15 000

15 000
PR Summa kultur,
Annonser 12 000 méten och
Informationsblad och andra trycksaker 20000 utatriktad
Hemsida 600 verksamhet:

32 600 282 100
FONDERING OCH SPARANDE
Aterbetalning sljdfond 10000

10 000
Summa rorelsekostnader 460 000
Resultat fére avskrivningar 0




